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Id:167C24C8D91429BE

Tomada de Pregos n® 005/2021
Processo Adm.n® 085/2021

ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Inhuma-Pl
CNPJ n°: 06.553.739/0001-07

FLS. N°,

RUBRICA

INHUMA

AVISO DE LICITAGAO
Tomada de Pregos N° 005/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 085/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHUMA-PI

A Prefeitura Municipal de Inhuma, estado do Piaul, através da Presidente da Comissdo Permanente de

Licitagbes e seus membros, torna piiblico que realizara a abertura de Tomada de Pregos abaixo citado,

na conformidade da Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, bem como se coloca a
posigéo dos ir para p quaisquer esclarecimentos a respeito do certame licitatorio.

Poderdo participar da licitagio os prestadores que tiverem especialidade comrespondente ao objeto
licitado e que manifestem seu interesse junto a Prefeitura Municipal de Inhuma/PI.

Objeto: Contratagéo de pessoa juridica (CONSTRUTORA), com p de isténcia técni
especializada, com engenheiro, para execugio dos servigos de Reforma e Adequagdo do
Matadouro Municipal de Inhuma-PI.

Cépia completa do Edital: Setor de Licitag@o — localizada na Praga Jo&o de Deus, 209, Centro, CEP:
64.535-000, Inhuma-PI. Fone (0**89) 99997 0874, Trazendo consigo 01 CD ou 01 pendrive para cépia.
Envelopes de Habilitagdo e Propostas:

a) Recebimento: até as 10:00 horas do dia 22 de novembro de 2021.

b) Local: Sala Comissdoc Permanente de Licitacéo.

c) Fonte de Recursos: Orgamento Geral do Municipio.

d) Valor Estimado: R$ 214.750,34 (duzentos e quatorze mil, setecentos e cinquenta reais e trinta e
quatro centavos).

Inhuma-PI, 03 de novembro de 2021.

Francisca Neide de Sousa
Presidente da CPL

Id:10EFOEE762EC2B26

Dispensa n°® 032/2021
r Processo Adm.n® 084/2021
ESTADO DO PIAUI .
" Prefeitura Municipal de Inhuma-PI '
mﬁyMA CNPJ n®: us.ssgrssmom 07 RUBRIGA

TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito Municipal de Inhuma/Pl, no uso de suas atribuigbes legais,
RESOLVE,

apds exame criterioso de documentagdo e acatando a orientagdo da Comissdo
Permanente de Licitagdes, RATIFICAR o procedimento de Dispensa de Licitagdo n°®
032/2021, para o fim de declarar apto a contratar com a Administragdo a empresa GLOBO
SPORT ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA ME, inscrita no CNPJ n®: 01.866.788/0001-86 e

para que a adjudicagao produza seus juridicos e legais efeitos.

Valor contratual: R$ 37.551,40 (trinta e sete mil, quinhentos e cinguenta e um reais e

quarenta centavos)

Inhuma/PI, 03 de novembro de 2021.

Elbord Wl Mowro-

Elbert Holanda Moura
Prefeito Municipal

Id:0738289CD4262B25
Frocesse Admrt 08412021
Qg ESTADO DO PIAUI e
. Prefeitura Municipal de Inhuma-PI —
INHUMA ° cneim ossssrsanooror o

EXTRATO DE CONTRATO
DISPENSA N2 032/2021

CONTRATO DISP. N2 133/2021

MODALIDADE: DISPENSA N2 032/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 084/2021

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de material esportivo,
atendendo as necessidades do municipio de Inhuma, estado do Piaui.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INHUMA/PL.

CONTRATADA: GLOBO SPORT ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA ME.

CNPJ: 01.866.788/0001-86

FUNDAMENTACAO LEGAL: Normas gerais da Lei n® 14.133/21, (art. 75, II).

FONTE DE RECURSOS: Orgamento Geral do Municipio

VALOR DO CONTRATO: R$ 37.551,40 (trinta e sete mil, quinhentos e cinquenta e um reais e
quarenta centavos).

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 03 de novembro de 2021.

VALIDADE DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2021.

Ebert Holovan, Mioniro-

Elbert Holanda Moura
Prefeito Municipal

I1d:0738289CD4262751

PREFEITURA DE
SAC FRANG 0 ponml ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PIAL%

LEI N° 562/2021, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.

“Institui o Regime de Previdéncia Complementar no
ambito do Municipio de S&do Francisco do Piaui; fixa
maximo para a concessdo de
aposentadorias e pensdes pelo regime de
previdéncia de que trata o art. 40 da Constituigao

o limite

Federal; autoriza a adeséo a plano de beneficios de

previdéncia complementar; e da outras

providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PIAUI, Estado
do Piaui, no uso de suas atribuigdes que lhes s&@o conferidas pela
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica do Municipio, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de S&o Francisco do Piaui, o
Regime de Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os § 14, 15 e
16 do artigo 40 da Constituigdo Federal.

Paragrafo Gnico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo devido
pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos
titulares de cargos efetivos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas
suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico do
Municipio de Sdo Francisco do Piaui, a partir da data de inicio da vigéncia do
RPC de que trata esta Lei, ndo podera superar o limite maximo dos beneficios

RGPS.
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 2° O Municipio de S&o Francisco do Piaui é o patrocinador do plano de
beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei,
sendo representado pelo titular do Poder Executivo do Ente Federativo que
podera delegar esta competéncia.

Paragrafo unico. A representacdo de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebragdo de convénio de adesdo e suas
alteragbes, retirada de patrocinio, transferéncia de gerenciamento e para
manifestagdo acerca da aprovagdo ou da alteragédo de plano de beneficios de
que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei tera
vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e
membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundacodes,
que ingressarem no servigo publico a partir da data de:

I - publicagdo da autorizagdo, pelo 6rgdo fiscalizador de que trata a Lei
Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do
patrocinador ao plano de beneficios previdenciario administrado pela entidade
fechada de previdéncia complementar, independentemente de sua inscrigdo
como participante no plano de beneficios oferecido; ou

Il - inicio de vigéncia convencionada no convénio de ades&o firmado com a

entidade aberta de previdéncia complementar.

Art. 4° A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar
de que trata esta Lei, independentemente da inscrigdo do servidor como
participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo dos
beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal,
as aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS do Municipio de
Sé&o Francisco do Piaui aos segurados definidos no paragrafo Gnico do art. 1°.
Art. 5° Os servidores e membros definidos no paragrafo Unico do art. 1° desta
Lei que tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao inicio da
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia
e expressa opc¢do, aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica,
no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar.

Paragrafo anico. O exercicio da opg&o a que se refere o caput deste artigo &
irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° sera
oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios ja existente ou plano
proprio em entidade de previdéncia complementar

CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS
Segdo |l
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios
Art. 7° O plano de beneficios previdenciarios estara descrito em regulamento,
observadas as disposigtes das pertinentes Leis Complementares, e dos
normativos decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido,
obrigatoriamente, a todos os servidores e membros do Municipio de Sao
Francisco do Piaui de que trata o art. 3° desta Lei.

Art. 8° O Municipio de Sao Francisco do Piaui somente podera ser
patrocinador de plano de beneficios estruturado na modalidade de
contribuigdo definida, cujos beneficios programados tenham seu valor
permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do participante,
inclusive na fase de percepcdo de beneficios, considerando o resultado
liquido de sua aplicagao, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os
beneficios pagos.
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§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios nao
programados que:

I - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e
morte do participante; e

Il - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor
do participante.

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de
beneficios previdencidrios podera prever a contratagdo de cobertura de risco
adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§ 3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de
sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade
seguradora.

Secao ll

Do Patrocinador

Art. 9° O Municipio de Sao Francisco do Piaui € o responsavel pelo aporte de
contribuigbes e pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos seus
servidores ao plano de beneficios previdenciarios, observado o disposto nesta
Lei, no convénio de adesdo, no regulamento e no Estatuto da Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar.
§ 1° As contribuigbes devidas pelo patrocinador deverao ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagbes, e em
hipétese alguma poderdo ser superiores as contribuicbes normais dos
participantes.
§ 2° O Municipio de S&o Francisco do Piaui sera considerado inadimplente
em caso de descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas
autarquias e fundagbes, de qualquer obrigagdo prevista no convénio de
adesdo e no regulamento do plano de beneficios.
Art. 10 Deverdo estar previstas, expressamente, nos instrumentos juridicos
cabiveis ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia
complementar, clausulas que estabelegam no minimo:
I - a nao existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto
patrocinador, em relacao a outros patrocinadores; instituidores, averbadores;
planos de beneficios e entidade de previdéncia complementar;
Il - os prazos de cumprimento das obrigagbes pelo patrocinador e das
sangbes previstas para os casos de atraso no envio de informagoes
cadastrais de participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das
contribuicdes;
Il - que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros
suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de
contribuigcbes sera revertido a conta individual do participante a que se referir
a contribuicdo em atraso;
IV - eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuicdes, a ser realizado pelo Ente Federativo;
V - as diretrizes com relagdo as condigdes de retirada de patrocinio ou
rescis@o contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo do
plano de beneficios previdenciario;
VI - o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a
todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o
inadimplemento de patrocinador em prazo superior a trinta dias no pagamento
ou repasse de contribuigbes ou quaisquer obrigagbes, sem prejuizo das
demais providéncias cabiveis.
Secdo lll

Dos Participantes
Art. 11 Poderao aderir ao Plano de Beneficios de que trata o artigo 2° desta
Lei todos os servidores de cargo efetivo, titulares de cargos efetivos e
membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundacgées,

desde que:
(Continua na proxima pdgina)
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| — Tenham ingressado no servigo publico apés a data de vigéncia da
publicagdo de aprovagdo, pela autoridade competente, do Convénio de
Adesdo do Patrocinador ao Plano de Beneficios previdenciario administrado
pela Entidade Fechada de Previdéncia Complementar;

Il — Tenham ingressado no servico publico antes da data de vigéncia da
publicagdo de aprovacédo, pela autoridade fiscalizadora competente, do
Convénio de Adesdo do Patrocinador a Plano de Beneficios previdenciario
administrado por Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e optado
por transacionar de regime, na forma definida no artigo 40, §16, da
Constituigdo Federal e artigo 5° desta Lei; ou,

Il — Tenham ingressado no servigo pulblico antes da data de vigéncia da
publicagdo de aprovagédo, pela autoridade competente, do Convénio de
Adesdo do Patrocinador a Plano de Beneficios previdencidario administrado
por Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e declararem ciéncia de
que ndo fardo jus as contribuigbes do Patrocinador.

Art. 12 Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o
participante que:

| — esteja cedido a outro 6rgéo ou entidade da administragéo publica direta ou
indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas
empresas publicas e sociedades de economia mista;

Il — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou
sem recebimento de remuneragéo, inclusive para o exercicio de mantado
eletivo em qualquer dos entes da federagéo;

1l — optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinard as regras para a
manutengdo do custeio do plano de beneficios, observada a legislagédo
aplicavel.

§ 2°

responsabilidade do patrocinador em recolher junto ao cessionario e repassar

Havendo cessdo com ©Onus para o© cessionario subsiste a

a contribuigdo ao plano de beneficios, nos mesmos niveis e condigbes que
seriam devidos pelo patrocinador, na forma definida no regulamento do
respectivo plano.

§ 3° Havendo cess&o com 6nus para o cedente, o patrocinador arcara com a
sua contribuigd&o ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcara com a sua contribuigdo, somente, quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento

da remuneracgéo.

Art. 13 Os servidores e membros referidos no artigo 3° desta Lei, com
remuneracdo superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos no
respectivo plano de beneficios de previdéncia complementar desde a data de
entrada em exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores e membros referidos no caput deste artigo
manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios
patrocinado pelo Municipio de S&o Francisco do Piaui, sendo seu siléncio ou
inércia, no prazo de noventa dias apds sua inscrigdo automatica na forma do
caput deste artigo, reconhecida como aceitagao tacita a inscricéo.

§ 2° Na hipdtese de a manifestagdo de que trata o § 1° deste artigo ocorrer
no prazo de até noventa dias da data da inscrigGo automatica, fica
assegurado o direito a restituicdo integral das contribuigbes vertidas, a ser
paga em até sessenta dias do pedido de anulagdo atualizadas nos termos do
regulamento.

§ 3° A desisténcia da inscricdo prevista no § 1° deste artigo e a restituicdo
prevista no §2° deste artigo ndo constituem resgate.

§ 4° No caso de desisténcia da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo, a
contribuicdo aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte

pagadora no mesmo prazo da devolugdo da contribuigdo aportada pelo
participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse em
aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de
requerer, a qualquer tempo, o cancelamento de sua inscrigéo, nos termos do
regulamento do plano de beneficios.
Secgao IV

Das Contribuigdes
Art. 14 As contribuicGes do patrocinador e do participante incidirdo sobre a
base de célculo das contribuigdes ao RPPS estabelecidas na Lei Municipal n°
504/2016 que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, observado o disposto no inciso X| do art. 37 da
Constituigdo Federal, e poderdo ser pagas de forma antecipada.
§ 1° A aliquota da contribuigdo do participante serd por ele definida,
observado o disposto no regulamento do plano de beneficios.
§ 2° Os participantes poderdo realizar contribuigdes facultativas ou adicionais,
de carater voluntario, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do
regulamento do plano de beneficios.
§3° O patrocinador podera, com o objetivo de garantir a sustentabilidade do
plano, antecipar o pagamento das contribuigdes de sua responsabilidade.

Art. 15 O patrocinador somente se responsabilizara por realizar contribuicbes
em contrapartida as contribuicdes normais dos participantes que atendam,
concomitantemente, as seguintes condigbes:

I - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5° desta Lei;
e

Il - recebam subsidios ou remuneragdo que exceda o limite maximo a que se
refere o art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso XlI do art. 37 da
Constituigdo Federal.

§ 1° A contribuigdo do patrocinador sera paritaria a do participante sobre a
parcela que exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo tnico do art.
1° desta Lei.

§ 2° Observadas as condigbes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no
regulamento do plano de beneficios, a contribuigdo do patrocinador nao
podera exceder ao percentual de 8,5% (oito inteiros e cinco décimos por
cento).

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrem nas condigGes previstas nos
incisos | e Il do caput deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do
Patrocinador.

§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador devera
realizar
remuneracdo ou subsidio dos participantes a ele vinculados, inclusive
daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso Il deste artigo, estejam

o repasse das contribuigbes descontadas diretamente da

inscritos no plano de beneficios.
§ 5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta
Lei e na legislagdo aplicavel, as contribuigbes recolhidas com atraso estardo
sujeitas a atualizagdo monetaria e consectarios de mora estabelecidos no
Convénio, regulamento e plano de custeio do respectivo plano de beneficios,
ficando o Patrocinador desde ja autorizado a adotar as providéncias
necessérias para o regular adimplemento de suas obrigagdes junto ao plano
de beneficios.
Art. 16 A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de
beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do
participante e registro das contribuigbes deste e dos patrocinadores.
Secédo V
Do Processo de Selegdo da Entidade

Art. 17 A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administragéo

do Plano de Beneficios sera precedida de processo seletivo conduzido com
(Continua na proxima pdgina)
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qualificagdo técnica e economicidade indispensaveis a garantia da boa gestao
dos planos de beneficios.
§ 1° A relagdo juridica com a entidade sera formalizada por convénio de
adesdo, com vigéncia por prazo indeterminado.
§ 2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com outros
Entes Federativos desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos
requisitos estabelecidos no caput deste artigo.
Segdo VI
Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar

Art. 18 O Poder Executivo devera instituir um Comité de Assessoramento de
Previdéncia Complementar (CAPC) nos termos da legislagédo vigente e na
forma regulamentada pelo Municipio de S&o Francisco do Piaui:
§1° Compete ao CAPC acompanhar a gestdo dos planos de previdéncia
complementar, os resultados do plano de beneficios, recomendar a
transferéncia de gerenciamento, manifestar-se sobre alteragées no
regulamento do plano, além de outras atribuicbes e responsabilidades
definidas em regulamento na forma do caput.
§2° O Poder Executivo podera, alternativamente ao comando do caput,
delegar as competéncias descritas no §1° deste artigo ao 6rgdo ou conselho
ja devidamente instituido no ambito dos regimes proéprios de previdéncia
social, desde que assegure a representagdo dos participantes.
§3° O CAPC tera composigcdo de no maximo 4 (quatro) membros e sera
paritaria entre representantes dos participantes e assistidos, e do
patrocinador, cabendo a este a indicagao do conselheiro presidente, que tera,
além do seu, o voto de qualidade.
§4° Os membros do CAPC deverao ter formagao superior completa, e atender
aos requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional definidos em
regulamento pelo Municipio de S&o Francisco do Piaui na forma do caput.
CAPITULO 1l

DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 19 As nomeacgdes de novos servidores de cargo efetivo @ membros do
Municipio de S&o Francisco do Piaui que possuam o subsidio ou a
remuneragdo do cargo acima dos valores do limite maximo estabelecido para
os beneficios de aposentadorias e pensdes do Regime Geral de Previdéncia
Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar previsto na forma do art. 3° desta Lei, ressalvadas as

nomeacdes das areas de educacéo, salide e segurancga.

Art. 20 Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para
atender as despesas decorrentes da adesdo ou da instituicdo do plano de
beneficio previdenciario de que trata esta Lei, inclusive mediante créditos
adicionais, para atender, exclusivamente, ao custeio de despesas
administrativas pré-operacionais necessarias a adesdo ou a implantagao do
plano de beneficios previdenciario, vedado o aporte desses recursos a
entidade de previdéncia complementar ou mediante a abertura, em carater
excepcional, de créditos especiais, a titulo de adiantamento de contribuigdes,
cujas regras de compensagao deverdo estar expressas no convénio de
adeséo.

Art. 21 Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagéao.

S3o0 Francisco do Piaui-Pl, 03 de novembro de 2021.
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Antdénio Martins de Carvalho

Prefeito Municipal
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Numerado, registrado e publicado a presente Lei, no mural da Prefeitura Municipal de
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LEI N° 563/2021, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.

“DispSe sobre altera¢d na Lei M pal n® 505,
de 29/04/2016, que instituiu o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Sdo Francisco

do Piaui-Pl e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO PIAUI, Estado
do Piaui, no uso de suas atribuigbes que |hes s3o conferidas pela
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica do Municipio, fago

saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n® 505, de 29/04/2016, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

§6° Nos casos de auséncias ndo justificadas ou de eventuais
impedimentos do Presidente do IPMSF, o Assessor Especial de
Administragao do IPMSF assumira integralmente a
responsabilidade pelas agbes do Instituto de Previdéncia durante o
prazo maximo de até 30 (trinta) dias.

§7° Durante o periodo de que trata o §6° quaisquer transacgdes
financeiras somente poderdao ser realizadas apds a expressa
autorizagdo do Conselho Fiscal do IPMSF.

§8° Dentro do prazo previsto no §6° se for verificada a
impossibilidade de retorno do Presidente do IPMSF ao exercicio de
suas fungoes, devera ser convocada nova eleigdo na forma da lei,
ap6s edital especialmente publicado para este fim.” (NR)

“Art. 114 - A O Presidente do IPMSF, por sua iniciativa ou
solicitag@o dos Presidentes dos Conselhos Administrative ou Fiscal,
podera emitir instrugbes e normas operacionais em atos
normativos.

Paragrafo Unico. Os atos normativos somente serdo emitidos apds
aprovagido da maioria dos membros dos Conselhos Administrativo e
Fiscal e versardo apenas sobre assuntos omissos em Lei, ou em
complemento, com o objetivo de prestar esclarecimentos,
respeitada a hierarquia das normas do sistema juridico.”

“Art. 115 As despesas administrativas do Regime Proéprio de
Previdéncia Social do Municipio de S&o Francisco do Piaui serao
custeadas por sua taxa de administragdo, que fica estabelecida no
percentual de 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento)
aplicados sobre o somatdério da remuneragao de contribuicao de
todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no
exercicio financeiro anterior, podendo ser elevada em até 20%
(vinte inteiros por cento), na forma do §5° do art. 15 da Portaria
MPS n°® 402/2008.”

| - seréd destinada exclusivamente ao custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao
funcionamento da unidade gestora do RPPS, inclusive para a
conservagao de seu patrimdnio;

Il - o RPPS podera constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a
que se destinam a Taxa de Administracéo.” (NR)

Art. 2° Fica expressamente revogado o Decreto Municipal n® 26/2021, de
29/07/2021, publicado no Diario Oficial dos Municipios em 03/08/2021, bem
como as demais disposigdes em contrario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Francisco do Piaui-Pl, 03 de novembro de 2021.
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